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ПЕРЕДМОВА

Статистичний збірник “Розвиток підприємницької діяльності по містах та районах Одеської області” містить статистичні показники, що характеризують фінансово-економічний стан та тенденції розвитку підприємств-суб’єктів підприємницької діяльності (без бюджетних установ та банків) та малих підприємств регіону за 2014р. у розрізі районів (міст) у порівнянні з попередніми роками. 

Статистична інформація за 2010–2011рр. уточнена за рахунок включення до неї даних по фермерських господарствах з кількістю працюючих менше 50 осіб. Дані за 2010‑2011рр. перераховані на державному рівні. Інформація включає дані лише в цілому по області та за видами економічної діяльності, тому в таблицях у розрізі районів та міст області сума складових підсумку не збігається з підсумковими показниками.

Статистичні дані щодо малих та мікропідприємств сформовані за критеріями, які визначені у Господарському кодексі України в редакції від 22.03.2012р.

Збірник підготовлено на підставі даних державного статистичного спостереження за ф.ф. №1-підприємництво (річна) та №1-підприємництво (коротка)-річна “Структурне обстеження підприємства” та фінансової звітності, одержаних безпосередньо від підприємств, що займаються підприємницькою діяльністю усіх організаційно-правових форм господарювання без бюджетних установ та банків.

У збірнику наведена інформація щодо кількості підприємств на 10 тис. осіб наявного населення, кількості зайнятих та найманих працівників, витрат на персонал, обсягу реалізованої продукції, товарів, виконаних робіт та наданих послуг у цінах відповідного року та фінансово-економічних показників; наведені статистичні дані щодо основних показників діяльності підприємств за їх розподілом на великі, середні та малі, а також в окремий розділ виділена діяльність та тенденції розвитку малих підприємств.

Статистична інформація представлена в регіональному аспекті відповідно до Класифікатора об'єктів адміністративно-територіального устрою України (КОАТУУ), який затверджено і введено в дію наказом Держстандарту України від 31.10.1997 № 659. Збірник містить статистичний аналіз з питань розвитку підприємств-суб'єктів господарювання в Одеській області у 2014р. та оснащений наочними засобами представлення інформації: картографічним матеріалом.

Збірник підготовлений відділом аналізу даних структурної статистики та статистики фінансів підприємств та відділом обробки даних структурної статистики та статистики фінансів підприємств управління обробки даних економічної статистики за участю управління аналізу даних статистики виробництва та послуг та управління аналізу даних демографічної та соціальної статистики Головного управління статистики в Одеській області.

У розділі 3 “Окремі показники діяльності підприємств-суб’єктів господарювання у 2014р. за регіонами України” інформацію за результатами державних статистичних спостережень (абсолютні та відносні показники) за 2014р. наведено і розраховано без урахування тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим, м. Севастополя та частини зони проведення антитерористичної операції. 

СКОРОЧЕННЯ


тис.  – тисяча

млн. – мільйон

р. – рік

грн. –  гривня

УМОВНІ ПОЗНАЧЕННЯ

	Тире (–)
	– явищ не було

	Нуль (0; 0,0) 
	– явище відбулося, але у вимірах, менших за ті, що можуть бути виражені використаними у таблиці розрядами

	Символ (х)
	– заповнення рубрики за характером побудови таблиці не має сенсу, або непередбачено програмним забезпеченням

	“у тому числі”, “з неї”
	– означає, що наведено не всі доданки загальної суми.
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МЕТОДОЛОГІЧНІ ПОЯСНЕННЯ

Підприємство-юридична особа (далі – підприємство) – самостійний суб'єкт господарювання, створений компетентним органом державної влади або органом місцевого самоврядування, або іншими суб'єктами для задоволення суспільних та особистих потреб шляхом систематичного здійснення виробничої, науково-дослідної, торговельної, іншої господарської діяльності в порядку, передбаченому Господарським кодексом України та іншими законами. Підприємство не має у своєму складі інших юридичних осіб, але має право створювати філії, представництва, відділення та інші відокремлені підрозділи, які не мають статусу юридичної особи. 

Статистичні дані щодо основних показників діяльності підприємств за їх розмірами розраховано за критеріями великих, середніх, малих та мікропідприємств, визначеними у Господарському кодексі України в редакції від 22.03.2012, а саме: 

мікропідприємства – суб’єкти господарювання будь-якої організаційно-правової форми та форми власності, у яких середня кількість працівників за звітний період (календарний рік) не перевищує 10 осіб та річний дохід від будь-якої діяльності не перевищує суму, еквівалентну 2 мільйонам євро, визначену за середньорічним курсом Національного банку України;

малі підприємства – суб’єкти господарювання будь-якої організаційно-правової форми та форми власності, у яких середня кількість працівників за звітний період (календарний рік) не перевищує 50 осіб та річний дохід від будь-якої діяльності не перевищує суму, еквівалентну 10 мільйонам євро, визначену за середньорічним курсом Національного банку України; 

великі підприємства – суб’єкти господарювання будь-якої організаційно-правової форми та форми власності, у яких середня кількість працівників за звітний період (календарний рік) перевищує 250 осіб та річний дохід від будь-якої діяльності перевищує суму, еквівалентну 50 мільйонам євро, визначену за середньорічним курсом Національного банку України; 

середні підприємства – інші суб’єкти господарювання.

Кількість зайнятих працівників визначають з урахуванням штатних, позаштатних і неоплачуваних (власників, засновників підприємства та членів їх сімей) працівників підприємства. 

Кількість найманих працівників включає середньооблікову кількість штатних і позаштатних (працюючих за договорами та за сумісництвом) працівників підприємства.

Показник “Витрати на персонал” складається з “Витрат на оплату праці” та “Відрахування на соціальні заходи”.

Показник “Витрати на оплату” праці уключає нараховану заробітну плату за окладами й тарифами, премії та заохочення, матеріальну допомогу, компенсаційні виплати, оплату відпусток та іншого невідпрацьованого часу, інші витрати на оплату праці (рахунки 47, 66, 81 або якщо підприємство використовує спрощений План рахунків – рахунки 47, 66). 
Показник “Відрахування на соціальні заходи” містить суму єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування працівників підприємства, що сплачує роботодавець (рахунок 65 або якщо підприємство використовує спрощений План рахунків – рахунок 64).

Обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) визначається за ціною продажу відвантаженої за межі підприємства готової продукції (товарів, послуг), що зазначена в оформлених, як підстава для розрахунків з покупцями (замовниками) документах (уключаючи продукцію (роботи, послуги) за бартерним контрактом), за вирахуванням ПДВ. 

Основна діяльність ‑ операції, пов’язані з виробництвом або реалізацією продукції (товарів, робіт, послуг), що є головною метою створення підприємства і забезпечують основну частку його доходу.

Операційна діяльність – основна діяльність підприємства, а також інші види діяльності, які  не є інвестиційною чи фінансовою діяльністю.

Фінансовий результат від операційної діяльності (прибуток, збиток) визначається як алгебраїчна сума валового прибутку (збитку), іншого операційного доходу, адміністративних витрат, витрат на збут та інших операційних витрат.
Фінансовий результат до оподаткування (прибуток, збиток) визначається як алгебраїчна сума прибутку (збитку) від операційної діяльності, фінансових та інших доходів (прибутків), фінансових та інших витрат (збитків). 

Чистий прибуток (збиток) розраховується як алгебраїчна сума прибутку (збитку) до оподаткування, податку на прибуток та прибутку (збитку) від припиненої діяльності після оподаткування.

Рівень рентабельності операційної діяльності розрахований як відношення фінансового результату від операційної діяльності до витрат операційної діяльності підприємств.

Дебіторська заборгованість – заборгованість підприємству: покупців, замовників та інших дебіторів (у тому числі яка забезпечена векселями) за надані їм продукцію, товари, роботи або послуги; фінансових і податкових органів за податками, зборами та іншими платежами до бюджету; також заборгованість з сум нарахованих дивідендів, відсотків, роялті тощо, що підлягають надходженню; заборгованість пов’язаних сторін і з внутрішньовідомчих розрахунків; інша поточна дебіторська заборгованість. Показники дебіторської заборгованості у разі створення щодо неї резерву сумнівних боргів наводяться в балансі за чистою реалізаційною вартістю.

Кредиторська заборгованість – заборгованість підприємства фізичним та юридичним особам: за матеріальні цінності, виконані роботи та отримані послуги (у тому числі яка забезпечена векселями); з сум авансів одержаних від інших осіб у рахунок наступних поставок продукції, виконання робіт (послуг); за всіма видами платежів до бюджету, включаючи податки з працівників підприємства; з позабюджетних платежів; також заборгованість підприємства з оплати праці, включаючи депоновану заробітну плату; заборгованість підприємства його учасникам (засновникам), пов’язана з розподілом прибутку (дивіденди тощо) і формуванням статутного капіталу; заборгованість пов’язаним сторонам і з внутрішньовідомчих розрахунків; інша заборгованість із поточних зобов’язань.
РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ У 2014 РОЦІ

Кількість підприємств-суб’єктів господарювання у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення у 2014р. становила 100 одиниць і порівняно з 2013р. зменшилась на 9 одиниць. У деяких містах та районах Одеської області цей показник значно перевищує середньообласний. Так, в Овідіопольському районі він дорівнює 151 одиницю, у Миколаївському – 140, у містах Одеса та Іллічівськ – 134 та 124 відповідно, Ізмаїльському районі – 112 одиниць. У Березівському районі він дорівнює середньообласному показнику (100 одиниць). У решті міст та районах цей показник менше, ніж середній по області. Найменша кількість підприємств на 10 тис. осіб наявного населення у м.Котовськ – 32 одиниці, Котовському та Білгород-Дністровському районах – 35 та 43 одиниці відповідно.

За підсумками 2014р. на підприємствах-суб’єктах господарювання кількість зайнятих працівників, до складу яких увійшли наймані та неоплачувані працівники, становила 327,5 тис. осіб, що на 24,5 тис. осіб або на 7,0% менше, ніж у 2013р. У структурі зайнятих на підприємствах переважну більшість становили наймані працівники (штатні та позаштатні) – 97,6% або 319,5 тис. осіб. Проте, їх кількість у 2014р. скоротилася на 7,0% (24,1 тис. осіб) порівняно з попереднім роком. 

Кількість найманих працівників у розрахунку на одне підприємство не змінилась у порівнянні з 2013р. і у 2014р. становила 13 осіб. Найбільша кількість найманих працівників зосереджена в обласному центрі – 65,0%, у м. Іллічівськ – 5,5%, в Овідіопольському районі – 3,4%, м.Ізмаїл – 3,1%.

Витрати на персонал по підприємствах-суб’єктах господарювання у 2014р. становили 16064,2 млн.грн. З них витрати на оплату праці – 11804,5 млн.грн. та відрахування на соціальні заходи – 4259,7 млн.грн. За територіальною ознакою найбільша частка витрат на персонал припадає на м.Одеса – 66,7%, у містах Іллічівськ та Южне вона становить – 7,0% та 6,3% відповідно. Найменша – у м.Теплодар, Миколаївському та Фрунзівському районах – по 0,1% у кожному.

Усього у 2014р. підприємствами-суб’єктами господарювання області було реалізовано продукції (товарів) та надано послуг у діючих цінах на суму 156750,5 млн.грн. проти 136354,6 млн.грн. у 2013р. Максимального обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) досягли підприємства у м.Одеса – 64,5% та у містах Южне та Іллічівськ – 7,2% та 6,5% відповідно. Найменшого – у м.Теплодар, де цей показник не перевищує 0,1% та у Миколаївському, Савранському та Фрунзівському районах – по 0,1% у кожному.

Фінансовим результатом діяльності підприємств – суб’єктів господарювання  у 2014 р. став збиток до оподаткування в обсязі 29526,0 млн.грн. (загальна сума прибутку становила 7654,1 млн.грн., збитку – 37180,1 млн.грн.). 

Рівень збитковості операційної діяльності підприємств Одеської області у 2014 р. становив -13,8%.

За 2014р. підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 9361,3 млн.грн. капітальних інвестицій. Найвагомішу частку капітальних інвестицій (98,4% загального обсягу) спрямовано в матеріальні активи, у тому числі у житлові будівлі – 16,4% усіх інвестицій, інженерні споруди – 22,1% та 17,7% – у нежитлові будівлі. Інвестиції в придбання машин і обладнання та транспортних засобів становили 39,2% загального обсягу капітальних інвестицій, довгострокові біологічні активи рослинництва та тваринництва – 0,7%, придбання та створення інших матеріальних активів – 2,0%.

У нематеріальні активи вкладено 1,6% загального обсягу капітальних інвестицій, з яких 39,3% становили витрати на придбання (створення) – засобів програмного забезпечення та 26,3% – права на комерційні позначення, об’єкти промислової власності, авторські та суміжні права, патенти, ліцензії тощо.

Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій у 2014р. були власні інвестиційні ресурси підприємств та організацій, за рахунок яких освоєно 66,1% усіх коштів. За рахунок кредитного інвестування було освоєно 14,3% усіх коштів. За рахунок державного та місцевого бюджетів освоєно 6,1% капітальних інвестицій. Частка коштів населення на будівництво індивідуального житла становила 9,6%. 

Загальний стан розвитку малих підприємств в Одеській області у 2014р. характеризувався такими показниками: кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення – 96 одиниць, кількість зайнятих працівників – 112795 осіб, обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) – 45142,5 млн.грн.

Максимальну кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення встановлено в Овідіопольському районі. Цей показник сягнув 146 одиниць. У Миколаївському районі – 139 одиниць, у містах Одесі та Іллічівську – 129 та 118 одиниць, в Ізмаїльському районі – 112 одиниць. Найменша щільність малого підприємництва спостерігалася у м.Котовськ – 30 одиниць та у наступних районах: Котовському – 33 одиниці, Ананьївському та Білгород-Дністровському – по 40 одиниць у кожному та у Тарутинському – 44 одиниці.

· У 2014р. на малих підприємствах працювало 34,4% від загальної кількості зайнятого у підприємницькій діяльності населення. Було зафіксовано зменшення кількості зайнятих проти 2013р. – на 6,8%. У структурі зайнятих на малих підприємствах, до складу яких увійшли наймані та неоплачувані працівники, переважну більшість становили наймані працівники – 104923 особи або 93,0%, а у порівнянні з 2013р. їх кількість зменшилась на 7,0%.

Обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) малих підприємств у 2014р. становив 45142,5 млн.грн. або 28,8% до загального показника по підприємствах-суб'єктах господарювання області, проти 38590,9 млн.грн. у 2013р. Максимального обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) відносно загального обсягу реалізації певної території малі підприємства досягли в Ізмаїльському та Ананьївському районах – 84,8% та 80,9% відповідно у кожному, м.Теплодар – 73,6%, Великомихайлівському – 73,4%, Миколаївському – 72,7%, Тарутинському – 70,8%. Найменшого – у м.Южне (2,0%), Білгород-Дністровському та Кілійському районах – 18,6% та 19,8%, Арцизькому районі – 22,6%, містах Ізмаїл та Іллічівськ – 23,9% та 24,3% відповідно.

Що стосується мікропідприємств, які входять до складу малих підприємств, їх стан у 2014р. характеризується такими основними показниками: кількість мікропідприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення – 84 одиниці, кількість зайнятих працівників – 51864 особи, кількість найманих працівників – 44364 особи, витрати на персонал – 1189,9 млн.грн. та обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) – 13559,5 млн.грн. Питома вага мікропідприємств у загальній кількості малих підприємств становить 87,3%, зайнятих працівників – 46,0%, найманих працівників – 42,3%, витрат на персонал – 35,4% та обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) – 30,0%. Витрати на персонал на мікропідприємствах у 2014р. становили – 3359,3 млн.грн. З них витрати на оплату праці – 2473,6 млн.грн. та відрахування на соціальні заходи – 885,7 млн.грн. 

Фінансовим результатом діяльності малих підприємств у 2014р. став збиток до оподаткування в обсязі 14448,6 млн.грн. (загальна сума прибутку становила 2864,4 млн.грн., збитку – 17313,0 млн.грн.).

Рівень збитковості операційної діяльності підприємств малого бізнесу у 2014р. становив -27,0%, тоді як у 2013р. рівень рентабельності склав 4,7%. 

РОЗДІЛ 1.

РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВ-СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ

 В ОДЕСЬКІЙ ОБЛАСТІ

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ-СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ

1.1. Основні показники розвитку підприємств-суб’єктів

           господарювання 

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	
	
	
	
	
	

	Кількість підприємств-суб’єктів господарювання, одиниць
	24972
	23551
	24676
	26016
	23939

	у % до попереднього року
	х
	94,3
	104,8
	105,4
	92,0

	Кількість підприємств на 

10 тис. осіб наявного населення, одиниць
	105
	99
	103
	109
	100

	Кількість зайнятих працівників, осіб
	392416
	378753
	367916
	351982
	327449

	у % до попереднього року
	х
	96,5
	97,1
	95,7
	93,0

	Кількість найманих працівників, осіб
	379798
	371037
	361372
	343620
	319507

	у % до попереднього року
	х
	97,7
	97,4
	95,1
	93,0

	у розрахунку на одне підприємство, осіб
	15
	16
	15
	13
	13

	Обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) у діючих цінах відповідних років, млн.грн.
	132574,6
	137037,8
	141059,4
	136354,6
	156750,5

	у % до попереднього року
	х
	103,4
	102,9
	96,7
	115,0

	Витрати на персонал, млн.грн.
	11464,5
	13691,6
	16074,0
	15806,0
	16064,2

	Витрати на оплату праці, млн.грн.
	8435,0
	10089,7
	11788,4
	11604,9
	11804,5

	Відрахування на соціальні заходи, млн.грн.
	3029,5
	3601,9
	4285,5
	4201,1
	4259,7

	Фінансовий результат (сальдо) 

до оподаткування, млн.грн.
	–262,6
	286,3
	–185,0
	–518,5
	–29526,0

	Прибуток  до оподаткування, млн.грн.
	5556,5
	6862,1
	6137,5
	6253,2
	7654,1

	у % до попереднього року
	87,9
	123,5
	89,4
	101,9
	122,4

	Збиток до оподаткування, млн.грн.
	5819,1
	6575,8
	6322,5
	6771,7
	37180,1

	у % до попереднього року
	83,9
	113,0
	96,1
	107,1
	549,1

	Питома вага підприємств, що одержали збиток, у % до загальної кількості
	43,1
	36,5
	35,1
	31,6
	30,8

	Рентабельність операційної діяльності, у %
	4,4
	5,3
	5,4
	4,3
	–13,8
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